
ПЕДАГОГIЧНА РАДА ЛЪ 4
09,01.2026 р. l2.00

онлайн
ПОРЯДОК ДЕННИЙ

l. Про особливостi органiзацii
освiтнього процесу МФККМ у II ceMecTpi 2025-2026 н.р.
Доповiдач: Мицик С. директор
мФккм.

2. Аналiз освiтнього процесу МФККМ
за I семестр 2025-2026 н.р. Визначення основних налрямiв органiзацii
освiтнього
процесу на II семестр 2025-26
навчального року.
,Щоповiдач: Конопльова С.,
костюченко Н.

3. Про результати проходження пiдвищення квалiфiкацiт педагогiчними
працiвниками у 2025 р. Затвердження програми проходження пiлвищення
квалiфiкацii педагогiчними працiвникад,lи МФккМ у 2026 роцi,
.Щоповiдач: Конопльова С.

ПРО€КТ РIШЕННЯ

1. Взяти до уваги, що майже Bci педагогiчних працiвникiв мФккм
у 2025 рочi успiшно пройшли курси пiдвищення квалiфiкацiТ, що мае
позитивний вплив на якiсть освiтнього процесу та професiйний
розвиток колективу.

Визнати результати проходження атестацii таких педагогiчних
працiвникiв: ,Щобровольська I.A., Прокопець Г.М., Конопльова С.Ю.,
!розденко Н.С., Васильсва Л,Л., Гобжелян Л.М., Богза Н.!., Ковальчук
Н.П., Шелудякова Н,О., HiKiTiHa О,М., Штефан О.С., Пилипчук C.i,,
.Щеркач C.I., Бендер Ю.О., !яченко Ю.Б.

Звернути увагу на необхiднiсть дотримання вимог пунктiв 8, l4 та
20 Постанови Кабiнету MiHicTpiB Украiни щодо обов'язкового
проходження пiдвищення квалiфiкацiТ BciMa педагогiчними
працiвниками.

ЗаступникУ директора з навчаJIьно-методичноi роботи Свiтланi
Конопльовiй враховувати зазначенi обставини пiд час атестацiТ
педагогiчних працiвникiв, якi у 2025 роцi не пройшли курси пiдвищення
квалiфiкацii,



Голова.lrд циклових комiсiй рекомендувати систематично розглядати
на засiданнях I{K питання проходження ледагогiчними праuiвниками
пiдвищення квалiфiкацii з метою планування,
своечасного виконання вимог чинного законодавства.

TepMiH: постiйно
ВйповИальнi: Голови I{K, Конопльова С. заступник директора з

навчzл.льно-методичноi роботи.

2. Затвердити План пiдвищення квалiфiкацii педагогiчних
працiвникiв на 2О26 piK, що передбачас проходження с,r.ажування з
метою удосконаJIення професiйних (фахових) компетентностей.

Головам циклових комiсiй на засiданнях ЩК розробити плани
стa;кування педагогiчних працiвникiв та подати ik на затвердження
заступнику директора з навчiulьно-методичноi роботи Конопльовiй
С.Ю. до l6.0l .2026 року,

TepMiH: до l6.01. 2026 р,
Вiдповйальнi: голови I_{K. Конопльова С., заступник директора з

нмр.

З. Взяти до уваги пiдсумки органiзацiТ освiтнього процесу за I
семестр 2024-2025 навчального року, здiйснити аналiз якостi навчання
та успiшностi здобувачiв освiти, вiдзначивши необхiднiсть пiдвищення
ефективност| робо] И зi стуленrами. якi маютЬ академiчну
заборгованiсть, зокрема шляхом проведення iндивiдуальних
консультацiй, додаткових занять та залровадження заходiв пiдтримки
для здобувачiв iз низькими навчальними результатами,

Визначити ocHoBHi напрями органiзацii освiтнього процесу на II
семестр, зосередивши увагу на пiдвищеннi успiшностi та мотивацii
студентiв,

Головам циклових комlсlи

координацl1 та

l()JlOBaM циклових комlсlи провести засlдання lз залученням
здобувачiв освiти, якi мають академiчну заборгованiсть, та ixHix батькiв

lззасlдання

(законних представникiв) з метою недопущення HaJIBHocTi
заборгованостей за пiдсумками семестрового контролю.

Кураторам академiчних груп органiзувати батькiвськi збори, пiд час
яких акцентувати увагу на важливостi свосчасного та якiсного
виконання здобувачами освiти навчальних завдань,

TepMiH: до 0|,02,2026 р.
Вiдповiдальнi: голови I{K. к)рагори академiчних груп,

4. За поданням цикловоi KoMiciT академiчного музичного мистецтва та за
погодженням зi сryдентським парламентом, у зв'язку з наявнiстю
академiчноi заборгованосr i з навчzi],lьних дисциллiн двох ceMecTpiB та



невиконанням iндивiдуального навчального плану, вiдрахувати студентку
групи АС-3 Майстрюк Олександру.

Завiдувачцi деfiного вiдцiлення Костюченко Н. пiдгоryвати проскт
вiдповiдного наказу.

TepMiH: до 12.01.2026 р.
вiдповiдальнi: завiдувач денного вiддiлення Костюченко Н.

5. За результатами вибiрковот перевiрки ведення Google classroom та
електронних журнмiв педагогiчними працiвниками наголосити на
необхiдностi своечасного оцiнювання навчмьних робiт здобувачiв освiти,
коректного внесення результатiв та rrравильного обчислення середнього балу
успiшностi з навчальних дисциплiн.
Переглянути та за лотреби удосконалити систему оцiнювання результатiв
навчання здобувачiв освiти з метою забезпечення 'ii прозоростi, об'сктивностi
та сдиних пiдходiв для Bcix учасникiв освiтнього проuесу.

Нагадати BciM педагогiчним працiвникам, що вiдповiдальнiсть за
правильнiсть обчислення середнього бапу успiшностi здобувачiв освiти та за
внесення оцiнок у журнали та вiдомостi поклада€ться безпосередньо на
ко)t(ного викlrаДача, Будь-якi помилки у розрахунках або некоректне
внесення оцiнок вважаються порушенням трудовоi дисциплiни та можуть
мати вiдповiднi наслiдки.

TepMiH:
Вiдповiдальнi: голови циклових комiсiй, педагогiчнi працiвники

6. З 1рахуванням динамiки та руху контингенту здобувачiв освiти
мФккм посилити робоry зi здобувачами освiти та iхнiми батьками.
ПрактичномУ психолоry мФккМ Каськовiй Г. органiзувати та провести
психологiчнi тренiнги i семiнари для здобувачiв освiти, а також
консультативнi бесiди з батьками з метою пiдтримки та стабiлiзацii
мораJIьно-психологiчного стану здобувачiв освiти.

TepMiH: протягом навчального року
Вiдповiдальнi: практичний психолог МФккМ Каськова Ганна, соцiальний
педагог Ковальчук Ольга, голови циклових комiсiй, куратори академiчних
груп.

7. Враховуючи ситуацiю
електропостачання та наявнiсть обладнаного укриття, перевести здобувачiв
освiти 1 та 2 KypciB на очну форму навчаЕняr з обов'язковим наголошенням
на суворому дотриманнi Bcix правил безпеки працiвниками та здобувачами
освiти.

Здобувачiв 3-4 KypciB залишити на змiшанiй формi навчання з
використанням ocBiTHboi платформи Google Classroom, з максимаJIьною
орiентацiсю на органiзацiю практичних занять у навчаJIьних лабораторiях
коледку,

постlино

з перiодичними вiдключеннями



Навчальнiй частинi скласти вiдповiдний розкJIад занять з урахуванням
безпекових обмежень.

TepMiH: до 12.01.2026 р.
Вiдловiдальнi: Конопльова С,Ю., заступник директора з НМР, голови

цк.

Результати голосування:

(ЗА) - Bci

(ПРоТИ) - 0

(УТРИМАВСЯ) - 0

Голова ПР Сергiй МИIЩК

Секретар ПР Вiталiя ЗДКОЛО!НА
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