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Голова свiтлмзконоIlЛЬоВА
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Прfiс}тяi:
Bci Фея, метод!чЕоi ради

ПОРЯДОКДЕННИЙl

l.Про tsове пололення про s Ес,sцiю ле!аюгiчiиi працiвникiв.
Доповiдач: Зsколодна В,Д, _ зав,навчмьяо-методичнпм кабiнетом
2. Дналiз звiтiв педагогiчних працiвникiв пр лiдвищеняя квепiфiкацii за
2024piK,
Доповiдач| Коношьова С,Ю, заступник дирекгора з яsчтьяо_методичноi
ро6(m МФККМ, fuозденко Н,е, - меюдпст МФККМ, Заколодяа В.Д.
зав,мсгод,кабiяетом МФККМ,
J, ctaH reдення докуменlшIi педаюгiчнич праIJiвяиьiв коледку в уvова{
дисmнцiЙного режиму,
Доповiдач: КояопльоваС,Ю, -заст/пяикдиректора з яавчальво-методпчноi
роботи МФККМ,
4, Аяшiз резульmтiв проведенш ДКР,
Доповjдач: Конопльова С.Ю. - заступнпк директора з навчшьяо-методfiчЕоi
роботи МФККМ.

l.слУхАЛи:
&колодн) В,А,, ям предсlsвип, проект новою лоложення про аlестаUiю
педагоliчних праUiвяикiв, Доповiдrч ро}крила oLяoBHi ]viни та

. Поданпя докумептiв:

ПелJlоlи voa} l, lloдаdаlи док) veH lи дл aleclalliйHoi \очiсii в елекlронl,оч)
форматi (PDF).

протокол

3асiддввя методично-l рдлп
плаlформа ремЬацii _ Meet



tIлени атестацiйноi Koмicii можуть самостiйно визвачати, як прюдити
голосувавяя _ вiд{рито чи TacMHol про цороблться вiдмiтка в лротоколi.

. Формат зiсiдiпь:

ЗасiдшЕя KoMicii можуть проводипся у режимi вiдеокояФеревцiй,

. Пiдвпщевяяквалiфiкацii:

змiяи торквул ися також вимог до п iдвй щенн' KBaJl iФiпцi]', ,JoKpcMa. rдобу mя

осчilи с lа\,lалал вицrоi dбо фа\оюi перелв/шоi ocвi и lJрахов)ва,цм. , !
як пi)lви!lенн, кваJIiфiкацii,

. АrесIltцiя пелпФгiв з рiзхпмr лtваяmженнrмп:

vнорvовJно порялок ale,lduil llелс1.1iчFи\ пра,liвllиьiв, q.i MJ,nll,
намнтажеявя з кiлькох навчаrlьних llрслмстiв.

. Збереrlе п,:}вiDьтд кдтеrорiй:

За педагогами, якi переходять ва роботу в iвшi заклади осD]rи або
переривають робоry, зберiгаються ледагогiчяi :rвання та {вшiфiкацiЙнi
катеrcрii до ваступноi атестацii.

. ПопеIlедн€ ПФожевяя:
Полередн. Положенн, (яа{аз ]vIoH .iф805 вiд 09,09,2022) дiяло r 01,09.202]
до05,11,2024,
УхВАлили:

l,L СчвФип кон lепUiю нового поло}{еннq в Uiлоv),

1,2, Доручити робочiй групi у складi: Заколодяа В_А,! врахувати пропоз!фi,
BHec€Hi пiд час обlоюренья. ъ пlJlоýваIи осmючн) !едаклiю положеннл
до 15.01,2025 р,

2. сЛy)иЛи:
Кояошюву С.Ю., яка предсшв!ла здгмьн!й фшiз звiтiв педаrcгiчпих
працiвяикiв про пiдв!цевяя квалiфiкацii (Пк) у 2024 роцi, Було зазяачено,
*о за pIK пiдвишення KBMiфiKaUi'i пройщ/ vаЙже Bci вимадачI. що.клаrJl
80 % вiд загмьвоi кiлькостi ледагогiчн!х працiвяикiв, Осяоввi форми ПКi
курси перепiдготовки, треяiнги, вебiяари, ошаЙн_кояФер€нцii тоцо,

Дро,денко Н,С, долма iнформацiю про rcvаlик) пройдених KypciB,
яа переваrtаннi Еапрямiв, повlязаяих iз сучасяимп

педаюliчниvи lе\ноlоliячи,lJифровilаUiфосвilи lаiiмюdф,



Заколодна В,А. продмiзувша якiсъ подаяих
недолiки у ii оФормленнi та зllпропонумла унiфiковану форму звiту для
подальlлого викорllстання

УхВАлиЛItI

2,1, Взят! до вiдома iвформацiю про пiдвищеняя квалiФiкацii педагогiчних
працiвяикiв у 2024 роцi,

2,2, Вважати piKHb охоплення ПК ) 2024 роцi iадовiльним

2.3, Рекомендувати вик]rадачам шанувати ПК ва 2025 piк з урахумнвям
поrреб розвmry коледJiу та ;ндивiдумьниr плаяiв,

2.4, Затвердлти унiфjковану форму звiту про ПК, зшропоноваяу Заколодяою
В.д.,для обов'язкового викорrстаttя з 2025 року.

1СлУхАли:
Ковопльову С.Ю., яка лроiЕфрмувша про результат! перевiрки ведевн,
документаJrii педагогiчн!х працiввпкiв (робочих програм, журналiв облiку) в

умош д!станцiйного режиму. Вiдзяачено, цо бiльшiсть влIrпадачiв
якiсяо заповнюють необхiдяi докумеIm в електрояному

в!глядi, Одяе виявлено oKpeмi вrпадI{и Еесвоечlсяою внесеяня вiдомостей,

УхВАЛиЛи:

З,l. Взят, до вiдома iяформацiю про загмьво позImвяий став ведення
докумевтацii в умовм дистанцiйною режиму,

З,2. Рекомендуват! юловN цrклових комiсiй посилим коятр.оль за
сво(часнiстю ra якiсm тповненчя електронноi ,оN)vенlsц:i чlеначи

3,З. МФдпноv) кабiнету ( Iаiолодна B,A,l оргsнIJуваrи консульlацi rий
ceмiвap з питань коректного офоршеявя яавqально_методичноiдокумеятацii
в елеrтроняому середовrцi до 20,01.2025 р.

4. сли(A.ли|
Конопльову С.Ю,, яка представила дегальний анмiз результатiв проведеяяя
д!Фереяцiйяих залiкiв (ДКР) за семестр, Було яаведено статисmку
успiшвос' за Фулам! та спецiмьяостями! виявлеяо предмети з !айвшlцми
тэ наЙни/lчими Доlовiп,ч оФесл/ла lиповi помилки.
лолушеяi сг}денlми. грипущеннп Jодо i\ лричин
(недостатнiй piвeнb самоп;дmтовк,. складнiсть завдань mцо),



(L!еfiл 
радй обговор!ли якiсть пiдготовки коятролья,х матерiалiв дл, ДКР та

вн€сли пропозицii цодо ].х удосконаленяя,

УхВАлили:

4. l , Взп до вiдома аяапiз результатiв ДКР,

42, Рекоменд)ваlи вишадачаv. якi мають низь\; локsники усlIшносIi.
лровести детальний аяалiз причия та розроб!т! корекцiйнi заходи
(iядивiдушьвi ковсультацii', додатовi заяяmя тощо),

4,], Кер;вникам цишови\ Kovlcj,i ъбеtпечиlи проведеннс взsсмолеревiрьи
1звд,ньдля дкр на прелvеl вlдповiдчо\ Tj лроlрам i la криreрiям оцiчOвання,

слУхАли;

Кояошьову С.Ю, -

обlоюреяо ппаннс пiдmrcв\и rо нас D пноlо методичного ceмiHap),

УхвАЛиЛи:

Прове( lи ceмiHap на leM} -С)часн; iнгерлmвнI vеlоди навчання в

дистанцiйному форматi) у mтому 2025 року.

Вiдгlовiдшънi| Конопльова С.Ю.. Заколодпа В.Д.

Гопова методичноiраrи: cBiTlaHa KoI lol l iIь()Вл

c"*p-"p, ,j,FM Вiталiя ЗАКОлОl{нА


