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Основні статистичні показники 

        роботи бібліотеки за 2025 рік 

 
№ з/п Найменування показників Кількість 

 

1.1 
1. Показники роботи по обслуговуванню читачів 

Кількість читачів, зареєстрованих в реєстраційній картотеці. 

В тому числі: 

а) студенти 

б) викладачі та співробітники 

в) інші читачі 

 

 

461 

 

308 

        85 

68 

1.2 Кількість відвідувань. 

Кількість літератури виданої читачам. 

 

1502 

1551 

 

2.1 
2. Показники масової та виховної роботи 

Тематичні виставки, перегляди 

- електронні виставки 

 

8 

24 

 

2.2 Кількість підготовлених та проведених бібліографічних 

оглядів 

 

4 

2.3 Кількість масових заходів: 

- читацькі конференції 

- заходи, приурочені до свят 

- літературно-мистецькі зустрічі 

- інші форми роботи 

 

12 

- 

1 

- 

11 

 

2.4 Кількість присутніх на заходах 

 

92 

 

 

 

3.1 

3. Показники бібліографічного та довідково-

інформаційного обслуговування 

 

Показники бібліографічного обслуговування 

 

 

3.1.1 Організація довідково-бібліографічного апарату (ДБА) 

 

 

3.1.1.1 Кількість карток, розставлених в каталоги: 

а) в алфавітний 

б) в систематичний 

 

 

143 

143 

3.1.1.2 Кількість карток, розставлених в картотеки: 

а) в СКС 

б) в інші картотеки 

 

 

- 

- 

3.1.1.3 Редагування каталогів та картотек 

а) всього переглянуто карток 

б) кількість карток, вилучених з ДБА 

 

912 

50 



 

3.1.2 Кількість бібліографічних довідок: 

а) письмові 

б) усні 

в) електронні 

 

78 

- 

49 

29 

3.1.3 Кількість консультацій з питань використання ДБА 

 

4 

3.2 Показники довідково-інформаційного обслуговування 

 

 

3.2.1 Кількість абонентів системи вибіркового розповсюдження 

інформації (ВРІ) 

 

8 

3.2.2 Виставки нових надходжень (у тому числі електронних) 

 

8 

3.2.3 Кількість експонованих та виданих видань з виставок 

 

79 

3.2.4 Кількість Днів інформації 

 

4 

 

 4.Показники роботи з фондом 

 

 

4.1 Фонд станом на 01.01.2026 р. 

 

22276 

4.2 Кількість нових надходжень літератури 

В тому числі: 

а) учбової літератури 

б) наукової літератури 

в) художньої літератури 

д) нотних видань 

е) інша 

 

421 

 

209 

- 

55 

76 

81 

4.3 Кількість вилучених видань 

 

4 

 5.Час переобліку фонду 

 

2021 

 

6.1 

6.2 

6.3 

6.Відносні показники 

Обертаність фонду 

Читаність  

Книгозабезпеченість 

 

 

0,07 

1,03 

48,32 

 

 7. Кількість штатних працівників 

Серед них: 

а) з вищою освітою 

б) з бібліотечною 

2 

 

2 

2 

 

 

 



 

 
РОБОТА БІБЛІОТЕКИ 

 

Як і в попередні роки місто Миколаїв знаходиться в зоні можливих бойових дій. 

Тому, частина студентів знаходиться за межами міста та за кордоном. Коледж працює 

на змішаній формі: теоретичні дисципліни викладають онлайн, практичні заняття 

проводяться в коледжі. Відвідувачів бібліотеки стає більше в порівнянні з попередніми 

роками. 

Бібліотека МФККМ є інформаційним, культурно-освітнім та комунікативним 

центром коледжу. Її робота, в першу чергу, спрямована на забезпечення освітнього 

процесу, підтримку творчої діяльності студентів і викладачів, популяризацію 

літератури. 

У вересні проведено запис до бібліотеки студентів І курсів. Також в цьому місяці 

були проведені бесіди по ознайомленню з роботою бібліотеки: з правилами 

користування та обов’язками користувачів. 

27 жовтня, в День української писемності та мови, разом з викладачем 

української мови та літератури Ковальчук Н.П., був проведений захід  для студентів – 

Всеукраїнський радіодиктант національної єдності, мета якого – єднання українців з 

усього світу.  

В листопаді-грудні відбулась перереєстрація читачів. 

Для підтримки викладачів та співробітників, які переживають несприятливі 

обставини пов’язані зі стресом, протягом року в бібліотеці відбувались групові заняття з 

практичним психологом Каськовою Г.Л. «Психологична підтримка».  

В грудні місяці з програмою «Самодопомога плюс» для дорослих, яка містить 

дієві техніки та психологічні вправи для боротьби зі стресом, завітала до бібліотеки 

сертифікований психолог Наталя Фоменко. Було проведено п’ять занять. Особливість 

даного курсу в тому, що людина, працюючи самостійно зі                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

своїм емоційним станом, набуває потрібних навичок управління власним стресом. 

Протягом року велась робота з каталогами (АК, СК). 

Також виконалась обласна програма підтримки вітчизняного книговидання та 

популяризації  української книги у Миколаївській області, яка розрахована на 2022 – 



2025 роки. В рамках цієї програми були розроблені електронні книжкові виставки та 

довідки, які  розміщенні на сторінках Коледжу Культури у Facebook та Instagram: 

11.03.2025 «Павло Глазовий» (віртуальна книжкова виставка про  уродженця 

Миколаївщини); 

04.06.2025 «Дмитро Кремінь» (віртуальна книжкова виставка про  уродженця 

Миколаївщини); 

19.09.2025 «Оксана Забужко» (віртуальна інформаційна довідка присвячена 

ювілею письменниці); 

17.11.2025 «Андрій Кокотюха» (віртуальна інформаційна довідка присвячена 

ювілею письменника). 

З метою популяризації місцевих авторів, працює краєзнавча виставка яка 

розташована в читальному залі бібліотеки. 

Протягом року відбувалась популяризація літератури за допомогою звичайних та 

віртуальних книжкових виставок, а також виставок нових надходжень. 

Третій рік поспіль діє акція «Подаруй бібліотеці сучасну книгу!». Під час цієї 

акції було подаровано багато різноманітної літератури, завдяки якій і поповнюється 

бібліотечний фонд. Ще надходження відбуваються за допомогою спонсорських коштів. 

Бібліотека працює разом з викладачами, щоб обрати необхідну літературу. 

Популяризація такої літератури відбувається за допомогою віртуальних і традиційних 

книжкових виставок. 

Продовжує працювати і поповнюватись відділ мистецтв, мета якого – 

популяризація літератури з українського живопису, скульптури, ліплення, театрального 

мистецтва, музичних творів українських композиторів та ін. 

Також в читальному залі знаходиться постійнодіюча виставка «Права людини» 

на якій розміщені підручники з правознавства, різні інформаційні буклети, а також 

роботи студентів. 

Для всіх відвідувачів бібліотеки працює безкоштовний wi-fi. 

В цьому році була створена електронна бібліотека, яка розміщується на 

офіційному сайті коледжу. В ній знаходяться активні посилання на підручники, 

навчальну літературу, практичні відео-уроки для кожної дисципліни. Робота продовжує 

вестись. 

Проблеми бібліотеки: 



- недостатнє фінансування на оновлення фонду; 

- потреба в сучасній комп’ютерній техніці. 

Плани на наступний рік: 

- продовжити роботу електронного бібліотечного фонду; 

- активізувати культурно-мистецькі заходи; 

- осучаснити середовище бібліотеки. 

 

 

 

          Заступник директора 

          з навчально-методичної  роботи        ____________       Світлана КОНОПЛЬОВА 

 

 

Завідувач бібліотеки                             ____________       Альона КЛЕМЕНТЬЄВА 


